MINIMAESTA UUTEEN NOUSUUN
Makihypyn ja yhdistetyn seurawebinaari
21.10.2020

TERVETULOA!




Aiheet;

« SEURA SWOT - seuratilanteen raportti soittokierroksen jalkeen
15 min / Sanni Koivuranta

« OLOSUHTEET - toiminnan pysayttaja vai mahdollistaja?
20 min / Kimmo Yliriesto

- HYPPAAJIEN HOUKUTTELU - harrastajarekrytoinnin monet muodot
20 min / Niina Meis ja Soili Hirvonen

« VIESTINTA - koukuta kiinnostuneet kertomalla toiminnasta
20 min / Soili Hirvonen
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MAKIHYPYN JA YHDISTETYN SEUROJEN PUHELINKIERROS
SYYSKUU 2020

« Tavoite oli selvittaa seurojen tilannetta ja antaa lajiliiton valmentajille,

seuratiimille seka seuroille itselleen kasitys siita, missa seurakentalla ollaan
menossa

« Seuraneuvottelupaivat peruttiin kevaalla 2020, eika seuroja oltu paasty
kuulemaan

« Kyselyyn vastasi 21 makihypyn ja yhdistetyn seuraa ja
vastaajana toimi seuran ilmoittama yhteyshenkilo




RN
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TATA KYSYIMME:

Miten seuralla menee? Mika on yleinen pohina?

Onkp koronatilanne vaikuttanut seuran toimintaan? Miten haasteista on
selvitty?

Mitka ovat seuran vahvuudet?
Mitka ovat seuran haasteet?

Onko seuralla ollut viime vuosina makikoulutoimintaa?

a. jos ei ole ollut 2 miksi?
b. jos on ollut > mitka ovat isoimmat tekijat, etta se on saatu onnistuneesti pydérimaan?

Millaiset olosuhteet seuralla on junioritoimintaan?
Onko seuralla tarvetta koulutuksille?

Onko seura onnistunut markkinoimaan junioritoimintaansa?
Mika on ollut tahan parhaaksi havaittu keino?

Muutamia vuosia sitten lajeissa on ollut enemman alueellista
toimintaa 2 muistatteko etta tallaista olisi ollut ja millaisena sen
koitte?

Olisiko alueellisille foorumeille tarvetta myds tana paivana?




1. Miten seuralla menee? Mika on yleinen
pohina?

* Toiminta on monesti yhden henkildén (tai muutamien henkildiden) aikaansaamaa,
joka aiheuttaa suuria vaihteluita toiminnan laatuun.

« Alemmin aktiivisissa seuroissa toiminta on hiipumaan pain, kun taas
suvantovaiheessa olleet seurat ovat aktivoineet ja saaneet uudelleen tosi hyvan
vireen paalle.

"Toiminnan laatua pitaisi saada parannettua seurassa:
toimintasuunnitelma, budjetti, valmennuslinjaus puuttuu.”

"lakkaammat toimijat eivat uskalla siirtya toiminnasta sivuun, kun
pelkaavat homman lopahtavan.”

"Pitkajanteinen tyo alkaa palkitsemaan ja seuran talouskin kunnossa.”




1. Miten seuralla menee? Mika on yleinen
pohina?

* Suurin osa seuroista kamppaili juniorien maaran seka uusien harrastajien
saamisen kanssa, mutta osa seuroista oli jo ratkaissut taman pulman tai
ainakin paassyt jo hyvalle tolalle harrastajamaaran lisaamisen kanssa.

« Osassa seuroista toimintaan tulijoita kylla olisi, mutta homma sakkaa joko
olosuhteisiin tai vetajien vahyyteen.

"Junnuja enemman kuin vuosiin ja lisaa tuntuu olevan
tulossa”

"Harrastajien vahyys ja harrastajarekrytoinnin haasteet”




2. Onko koronatilanne vaikuttanut seuran
toimintaan? Miten haasteista on selvitty?

« Korona tuntui vaikuttaneen suhteellisen pienesti seurojen
toimintaan.

» Haasteista oli |oydetty myods valoisia puolia

r "Kilpailuja piti kevaalla perua”

"Vaikuttanut kokousten pitamiseen, ne viivastynyt”

" Korona oli jopa puolittainen siunaus, saimme innokkaita,
monilahjakkaita tyttdja mukaan”

"Kesaharjoitukset aloitettiin etana, tehtiin urheilijoille
treenivideoita”




3. Mitka ovat seuran vahvuudet?

 Seurat osaavat jo hyvin tarttua niihin vahvuuksiin, joita heilla jo on, MUTTA
TATAYLPEYTTA VOISI JUURRUTTAA SEUROISSA VIELAKIN JYKEVAMMIN

"Harjoitusolosuhteet junioritoiminnalle maailman parhaat”
"Perinteisen ja vahvan seuran identiteetti”
"Junioritoiminnan kehittyminen, huippu-urheilu,

kilpailunjarjestaminen ja olosuhteetkin hyvalla tolalla, sijainti on
hyva ja talouskin mallillaan”

"llmapiiri ja sitoutunut porukka”
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4. Mitka ovat seuran haasteet?

» Kaikissa seuroissa painittiin jonkin alla nimetyn haasteen
tal nilden yhdistelmien kanssa:

- Tekijoiden puute - talkoolaiset, valmentajat

« Olosuhteet - makien koot, muovien puute, varusteiden puute, lumen puute

« Juniorirekrytointi - ei saada hyppaajia tai hyppaajat eivat jaa toimintaan
* Raha

"Liian vahan apukasia, talkoolaisia pitaisi saada enemman.”

"Talous. Kilpailujen osallistujamaara rajallinen ja vaikeaa jarjestaa
niin, ettei jaada tappiolle.”

"Uusien makikoululaisten mukaan saaminen”

"Illmasto on suurin haaste”




5. Onko seuralla ollut viime vuosina
makikoulutoimintaa?
a. jos ei ole ollut > miksi?

b. jos on ollut > mitka ovat isoimmat tekijit, etta se on
saatu onnistuneesti pyorimaan?

*12 /21 iimoitti selkeasti pyorittavansa makikoulutoimintaa

o 2 /=1 kertoi, ettei makikoulutoimintaa ole ollut lainkaan

e 7 /21 ei osannut antaa kysymykseen selvaa
vastausta

“;ﬂ




a. Jos
makikoulutoimintaa
ei ole ollut = miksi?

"Koska ei ole ollut
muovitusta, ei ole

kesalla voitu pyorittaa
eika talvella ole lunta.”

"Olosuhteet ja
resurssipula.”

b. jos on ollut > mitka ovat isoimmat
tekijat, etta se on saatu onnistuneesti
pyorimaan?

"Innokkaat jaoston ihmiset, viestinta
on ollut onnistunutta.”

"Positiivinen ilmapiiri, vanhemmat
haluavat tuoda lapsia treeneihin.”

"Vetdjien rooli on merkittava, etta se
toiminta on laadukasta.”

"Etukateistyo, jotta porukkaa saadaan
tulemaan.”

"Vuosi sitten alkanut yhteisty6 (toisen
seuran valmentajan kanssa).”




6. Millaiset olosuhteet seuralla on
junioritoimintaan?

« Olosuhteet laittoivat seuroja hyvin eriarvoisiin tilanteisiin

« Osalle ne aiheuttivat suurta haastetta ja osa oli erittain tyytyvaisia tamanhetkisiin
olosuhteisiin

ﬁhan hyvat ja paranee entisestaan, "Tosi hyvat talla hetkelld. Remonttitarvetta on,
kun saamme pikkumaen muoville mutta pienilld rahoilla ja omalla aktiivisella

tyolla on pystytty uudistumaan.”
"Loistavat. Hyvat maet,

joita voi kayttaa ymparivuotisesti.” "Huonot olosuhteet.
Kesaharjoittelu ei onnistu
"Ilhan pienin maki aloittelijoille puuttuu omalla kylalla.”

1

ja siksi junioreita vaikea saada mukaan.’

"Kaupunki kunnostaa maet ihan viimeisena

"Junioreilla on hyva aloittaa.” (hiihtolatujen ym. jalkeen)”
Lapsia el ;qadajaamaan t0|m|ntaar_1, ) Hankala lumitilanne, makia ei saatu
koska talvisin ei ole kunnolla lunta eika ollenkaan tai vain hetkellisesti auki viime

maet ole kunnossa” talvena”




7. Onko seuralla tarvetta
koulutuksille?

*12 milmaisi kiinnostuksensa jonkinlaiselle koulutukselle
® 6 ;21antoi selkedn ei-vastauksen
* 4 mvastaajista oli ehka-linjalla

-"kun ehtii” tai "jos olisi koulutettavia”. )
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8. Onko seura onnistunut markkinoimaan

junioritoimintaansa?
Mika on ollut tahan parhaaksi havaittu keino?

11 /21 0li mielestaan onnistunut markkinoimaan

toimintaansa edes jollain tasolla
* 10 /21 ei mielestaan ollut onnistunut siina kovin hyvin tai
edes kyennyt yrittamaan sita

* Sosiaalinen media oli selkeasti kaytetyin keino,
mutta myos muita vaylia oli kokelltu.
Parhaaksi havaittuja keinoja olivat:

« Paikallismedia
* Mainoslehtiset kouluihin ja paivakoteihin

 Puskaradio

* Seuran eri jaostot :
« Tapahtumat .




9. Muutamia vuosia sitten lajeissa on ollut enemman
alueellista toimintaa 2 muistatko etta tallaista olisi
ollut ja millaisena sen koitte? Olisiko alueellisille
foorumeille tarvetta myos tana paivana?

 Osa seuroista muisti, etta alueellista toimintaa oli aiemmin ollut

enemman.
« Kaikilla ei kuitenkaan ollut asiasta tietoa tai muistikuvaa.

* Yleisesti ottaen alueellinen yhteisty6 koettiin hyvin myonteisenig
asiana ja tallaiselle toiminnalle tunnettiin olevan tarvetta myos

tulevaisuudessa.

« Alueelliset kilpailucupit

» alueella kiertavat valmentajat
* seurojen valinen talkoo- ja kilpailunjarjestamisapu
» yhteiset kilpailuviikonloput




Kyselyyn vastanneet seurat:

Taivalkosken Kuohu
Valkeakosken Haka
Vuokattisport Club
Pudasjarven Urheilijat
Puijon Hiihtoseura
Saarijarven Ponsi
Tampereen Pyrintd
Seinajoen Hiihtoseura
Ylistaron Kilpa-Veljet
Siilinjarven Ponnistus
Suonenjoen Vasama

Jyvaskylan Hiihtoseura
Kuusamon Era-Veikot
Jokilaakson Makiseura
Lahden Hiihtoseura
Janakkalan Jana
Helsingin Makihyppaajat
Paimion Urheilijat
Joutsenon Kullervo
Ounasvaaran Hiihtoseura
Joroisten Urheilijat
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